Az MTBT Elnokségének ligyrendje
(elfogadta az MTBT elnoksége 2016. oktober 11-én)

I A Magyar-Torok Barati Tarsasag Elnoksége az Elnokség miikodésének ligyrendi
szabalyait - az MTBT 2015. december 8-i taggyllésén elfogadott Alapszabalyanak
tiszteletben tartasaval, annak rendelkezéseit kiegészitve - az alabbiak szerint allapitja
meg. Az Egyesiilet Pénzkezelési Szabalyzata az ligyrend mellékletét képezi.

. Az Elnokség megvalasztasa, az elnokségi tagok megbizatasanak megsziinése,
kartéritési felelosség

Az Elnokség az Egyesiilet operativ vezetésével kapcsolatos feladatokat ellato testiileti
szerve. Tagjai: az elnok, az alelnok, a fétitkar, a fotitkar-helyettes és a gazdasagi titkar,
akik az Egyesulet vezeté6 tisztségviseldi.

Az Elnokséget a Taggyl(ilés valasztja ot éves id6tartamra. Az elnokségi tagok megvalasztasa
titkos szavazassal, a konkrét tisztségekre torténik. Az elnokségi tagok megbizatasuk lejarta
utan Gjra valaszthatéak. A tagok megbizatasa megvalasztasuk elfogadasaval jon létre. Az 6t
éves ciklus kozben megsz(in megbizatasi elnokségi tag helyére megvalasztott Uj
tisztségvisel6 megbizatasa a ciklusbol még hatralévo idoére szol.

A vezetd tisztségviseldkre a Ptk. 3:22. §-aban, a Felligyel Bizottsag tagjaira a Ptk. 3:22. §-
aban és a 3:26. § (2) bekezdésében rogzitett osszeférhetetlenségi, illetve kizard szabalyok
iranyaddak. Vezet6 tisztségviseld az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességét
a tevékenysége ellatashoz sziikséges korben nem korlatoztak. Nem lehet vezet6
tisztségviseld az, akit blncselekmény elkovetése miatt jogerdsen szabadsagvesztésre
itéltek, amig a blintetett eléélethez f(iz6d6 hatranyos kovetkezmények alol nem
mentesilt. Nem lehet vezet6 tisztségvisel6 az eltiltast kimondd hatarozatban megszabott
idétartamig az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Ezen feltételek fennallasara a
tisztségviseloknek a jogszabalyban eldirt okiratisagnak megfelelé formaban nyilatkozniuk
kell.

Az Ot fos elnokségbdl legfeljebb egy f6 az Egyesiilet tagjain kiviili személyekbdl is
megvalaszthatd. Az a vezet6 tisztségviseld, akit nem az Egyesiilet tagjai koziil valasztottak
meg, az Egyesiilet Taggy(ilésén nem rendelkezik a tagok jogaival, s nem terhelik 6t a tagok
kotelezettségei.

A gazdasagi titkar tisztségére lehetdleg olyan tagot kell jelolni, aki pénziigyi-szamviteli
lgyintézoi képesitéssel, vagy magasabb végzettséggel (pl. kozgazdasz) rendelkezik.

Az elnokség tagjanak megbizatasa megsz(inik:

a) hatarozott idejli megbizatas esetén a megbizas idétartamanak lejartaval;

b) megsziintetd feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bekovetkezésével,

c) visszahivassal;

d) lemondassal;

e) halalaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével;

f) cselekvOképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben torténd
korlatozasaval;

g) kizaro vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

Az Elnokség tagjat az Egyesiilet Taggyllése csak abban az esetben hivhatja vissza, ha a
visszahivas indokat az Alapszabaly megjeloli. A hatalyos Alapszabaly szerint visszahivas
indoka lehet, ha az érintett nem felel meg a tisztség betdltésére vonatkozo,
jogszabalyban meghatarozott Osszeférhetetlenségi szabalyoknak, vagy nem tesz eleget az
Egyesiilet Alapszabalyaban meghatarozott kotelezettségeinek, illetve valasztott
tisztségének ellatasaban tartosan akadalyoztatva van. Az Elnokség tagjanak visszahivasat
indoklassal ellatott irasbeli javaslattal az Egyesiilet tagjainak legalabb 10 %-a, de
minimalisan 15 f6, tovabba a Felligyelé Bizottsag vagy az Elnokség kezdeményezheti. A
taggylilés titkos szavazassal dont a visszahivasrol.



Az Elnokség tagja tisztségérol az Elnokséghez intézett irasos nyilatkozatban barmikor
lemondhat, de ha az Egyesiilet mikodéképessége ezt megkivanja, a lemondas csak az
annak bejelentésétdl szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa, kivéve, ha a Taggy(ilés
az (j tisztségvisel6 megvalasztasarol mar ezt megel6zéen gondoskodott. A lemondas
hatalyossa valasaig az elnokségi tag a halaszthatatlan dontések meghozatalaban, illetve az
ilyen intézkedések megtételében koteles részt venni.

Visszahivas nélkiil, torvényi rendelkezés folytan sziinik meg a vezet6 tisztségviselGi
megbizatas az elnokségi tag cselekvoképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges
korben torténd korlatozasaval, illetve a vele szembeni kizard vagy osszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével. (Ptk. 3:25. § (1) f-g) pont).
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Ha az Egyesiilet jogutdd nélkiil szlinik meg, a megszlinés utan az elnokségi tagokkal
szemben e mindségiikben az Egyesiiletnek okozott karok miatti kartéritési igényt - a
joger0s birosagi torléstol szamitott egy éven beliil - az Egyesiilet torlésének idépontjaban
tagsagi jogviszonyban allo tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a megsz(inéskor
fennmarado egyesiileti vagyont at kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, at kellett volna
adni.

Ha az Egyesiilet jogutdd nélkil megsziinik, a hitelezok kielégitetlen kovetelésiik erejéig
kartéritési igényt érvényesithetnek az Elnokség tagjaival szemben a szerzddésen kiviil
okozott karokért valé felelosség szabalyai szerint, ha az Elnokség tagjai az Egyesiilet
fizetésképtelenségével fenyegetd helyzet beallta utan a hitelez6i érdekeket nem vették
figyelembe. Ez a rendelkezés végelszamolassal torténdé megsziinés esetén nem
alkalmazhato.

. Az Elnokség feladatai

Az Elnokség dont minden olyan, az Egyesiilet iranyitasaval kapcsolatos kérdésben, amelyet
az Alapszabaly nem utal a Taggy(ilés kizarélagos hataskorébe. Igy tobbek kozott:

1. ellatja az Egyesiilet operativ vezetésével, napi Ugyeinek vitelével kapcsolatos
feladatokat; meghozza az e korbe tartozé dontéseket;

2. az Egyesiiletet érint6 ligyekben, fontos kérdésekben (kiilondsen: beszamolok, éves
gazdalkodas elvei) el6terjesztést fogalmaz meg a Taggylilés szamara;

3. az éves koltségvetés elfogadasa a Taggyllés altal meghatarozott éves gazdalkodasi

elvek alapjan; az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és
befektetésére vonatkozd, a Taggyllés hataskorébe nem tartozo dontések
meghozatala és végrehajtasa;

4, az Egyesilet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak és a
tisztségviselok megvalasztatasanak el6készitése;

5. befogadja a tag irasbeli bejelentését annak kilépési szandéka esetén;

6. els6 fokon a tagsagi viszonyt megsziinteté elnokségi hatarozatot hoz (az Elnokség
tagjainak és a tiszteletbeli tagok kizarasa kivételével);

7. javaslatot dolgoz ki a tiszteletbeli tagsagra és a tiszteletbeli elnoki tisztségre jelolt
személy megvalasztasara,

8. dont a rendes tagok és a partold tagok felvételérdl,

9. az Egyesiiletet érinté megsz(inési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak

bekovetkezte esetén a sziikséges intézkedések megtétele.
IV. Beszamolasi és tajékoztatasi kotelezettség, nyilvanossag

Az Elnokség beszamol a Taggylilésnek a két éves rendes Taggyllés kozotti idészakban
végzett tevékenységérol, és intézkedéseit a Taggy(ilés hagyja jova.

Az elnokségi tagok kotelesek a Taggyllésen részt venni, azon az egyesiilettel kapcsolatos
kérdésekre valaszolni, az Egyesiilet tevékenységérol és gazdasagi helyzetérdl beszamolni.



Az Elnokség dontései, a dontések idépontja és hatalya, a dontést tamogatdk és ellenzok
aranya nyilvanosak, s azokrél az Elnckség elektronikus levélben vagy az Egyesiilet
honlapjan valé kozzététellel koteles tajékoztatni a két Taggylilés kozott az Egyesiilet
tagjait.

Az Elnokség ligyrendje és a Pénzkezelési Szabalyzat nyilvanos, azok kozzétételre keriilnek
az MTBT honlapjan.

V. Az Elnokség miikodése
Az Elnokség dontéseit Ulés tartasaval vagy llés tartasa nélkiil (tavszavazassal) hozza meg.

Az Elnokség liléseit sziikség szerinti gyakorisaggal, de legalabb félévenként tartja. Az
Elnckség liléseit az elnok hivja 6ssze irasban. Szabalyszeriinek az 6sszehivas akkor mindsiil,
ha a tagok legalabb nyolc nappal az iilés idopontjat megelézden irasban modon értesiilnek,
és az ulés targysorozatarol leirast kapnak. Az elnokségi lilésre - annak targykorére
figyelemmel - esetenként tovabbi személyek hivhatok meg.

Az Elnokség Ulései nem nyilvanosak, azokon az elnokségi tagokon kiviil csak a Feliigyel6
Bizottsag tagjai, az egyesiileti tagok, illetve a meghivottak vehetnek részt. Az elnokségi
ulésre szoldo meghivot tajékoztatasul meg kell kildeni az egyesiileti tagoknak is annak
érdekében, hogy 6k ténylegesen gyakorolhassak részvételi jogukat.

Az elnokségi (ilés hatarozatképes, ha a szavazasra jogosult elnokségi tagoknak tobb, mint a
fele jelen van. Hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerld szotobbséggel hozza.
Szavazategyenldség esetén a javaslatot elvetettnek kell tekinteni.

Hatarozatképtelenség esetén - legkésébb 18 napon beliil - az Elnokség lilését ismételten
ossze kell hivni. Hatarozatképtelenség miatt ismételten Osszehivott Ulések is csak akkor
hatarozatképesek, ha azokon az Elnokség tagjainak tobb, mint a fele jelen van.

Az Elnokség ulésérdl emlékeztetot kell felvenni, amelyben rogziteni kell az elnokségi iilés
helyét, idejét, a jelenlévok szamat és személyét, a hatarozatképesség megallapitasat, a
napirendet, az elhangzott hozzaszolasok rovid osszefoglalasat.

Az Elnokség iilése konferencia-iilés formajaban is megtarthatd, melynek lebonyolitasara a
konferencia-taggy(lésre vonatkozé szabalyokat kell megfeleléen alkalmazni.

Az Elnokség dontését llés tartasa nélkiil is meghozhatja (tavszavazas). Erre a taggyfilési
tavszavazasra vonatkozo szabalyokat kell megfeleléen alkalmazni, azzal, hogy nem
rendelhetd el tavszavazas személyi kérdésekben, valamint az éves beszamold és az éves
koltségvetés tervezetének elfogadasa soran.

VI. Pénz- és értékkezelés, atadas-atvételi jegyzékonyvek

Az Egyesiiletben pénz- és értékkezeléssel kizardlag a Pénzkezelési Szabalyzatban kijelolt
elnokségi tagok foglalkozhatnak, az abban meghatarozott szabalyok tiszteletben
tartasaval. A Pénzkezelési Szabalyzatot az Elnokség fogadja el.

Az egyesiileti pénz- és értékkezelésben, valamint az egyesiilet hivatalos iratainak
Orzésében részt vevl elnokségi tagok jegyzékonyvileg adjak at a naluk lévé pénzt,
értékeket, bélyegzbket, nyilvantartasokat és iratokat annak, aki munkakoriiket
atmenetileg vagy véglegesen atveszi. Ezeket az alairt, tanuk altal hitelesitett, minimalisan
két elnokségi cikluson keresztiil nem selejtezhetd atadas-atvételi jegyzokonyveket a
fotitkar orzi.

VIl. Gazdalkodas, koltségvetés

A zarszamadas, az éves gazdalkodasi elvek és az éves koltségvetés elfogadasanak
rendje



Az Elnokség a targyév januarjaban értékeli az el6z6 évi rendes Taggylilés altal elfogadott
éves gazdalkodasi elvek, valamint az annak nyoman az Elnokség altal készitett éves
koltségvetés megvalosulasat. A koltségvetés felhasznalasarol olyan részletes, szoveges
beszamolot kell a Taggyllésnek eldterjeszteni, amelybdl mindenki szamara vilagosan
kitlinik, hogy az egyesiilet pénzeszkozeit mire forditottak. Az Elnokség elkésziti tovabba a
nyilvantartast végzé birosagnak beterjesztend6 éves beszamold (Un. egyszerUsitett,
szamviteli beszamold és kozhasznlUsagi melléklete) tervezetét. Ezeket az
el6terjesztéseket, valamint a targyévi gazdalkodas elveire tett javaslatat véleményezésre
megkiildi a Feliigyel6 Bizottsagnak.

A Felligyel6 Bizottsag véleményezi az éves gazdalkodas elveit és az Un. egyszerUsitett
beszamolot azok Taggyiilés elé terjesztése elott.

Az Egyesiilet elnoke ezt kovetéen februarban oOsszehivja az éves rendes Taggylilést,
megkiildi a szoban forgd elbterjesztéseket az egyesiileti tagoknak. Az igy Osszehivott
Taggyllés fogadja el az Un. egyszerlsitett beszamolot, az el6z6 évi koltségvetés
felhasznalasat ismertetd szoveges beszamolot és a targyévi gazdalkodasi elveket.

Az Elnokség az éves rendes Taggyllésen elfogadott targyévi gazdalkodasi elvek
figyelembevételével marciusban elfogadja az Egyesiilet targyévi koltségvetését.

A gazdalkodasi elvek, az éves koltségvetés, annak felhasznalasara vonatkozd szoveges
beszamolo és az Un. egyszer(sitett beszamold nyilvanos, azokat az Elnokség az Egyesiilet
honlapjan kozzéteszi.

Az SZJA 1 %-a fogadasaval kapcsolatos eljaras

A személyi jovedelemado 1 %-os felajanlas osszegének egyesiileti felhasznalasara (sziikség
szerint megosztva azt a kozcéll tevékenység, a mikodés, a tartalékolas céljai kozott) a
hatalyos kedvezményezetti feltételek tiszteletben tartasaval a fétitkar és a gazdasagi
titkar tesz javaslatot az Elnokségnek a felajanlott 6sszeg adohatdsag altali szeptember 15-i
kozzétételét kovetden. Az Elnokség ennek figyelembevételével terjeszti el a kovetkezd
éves rendes Taggyllésnek az éves gazdalkodasi elveket, illetve késziti majd el a kovetkez6
koltségvetést.

A felhasznalasra vonatkozo NAV-beszamolonak a felajanlasok 6sszegének atutalasat koveto
masodik év majus 31-ig torténé benyujtasarol és annak az Egyesiilet honlapjan vald
megjelentetésérdl a fotitkar és a gazdasagi titkar gondoskodik.

A gazdasagi titkar és a konyvel6 a felajanlott Osszeg szeptember 15-i kozzétételét
kovetdoen rendelkezésre allo 15 napon belil kikéri az addhatosagtol a rendelkezd
maganszemélyek nevét és elérhetdségét. Az Elnokség a késobbiekben koszonetet nyilvanit
a rendelkez6 maganszemélyeknek és tajékoztatja 6ket a felajanlas felhasznalasarol.

Palyazatok

Palyazatok benyujtasardl az Elnckség hataroz, s arrol a benyUjtast kovetd egy héten beliil
tajékoztatja az Egyesiilet tagjait.

A palyazati pénzek felhasznalasardl, a palyazati feltételek teljesitésének mindenkori
helyzetérdl a fotitkar és a gazdasagi titkar rendszeresen tajékoztatja az Elnokséget.

A palyazat hasznosulasarol és a tamogatas elszamolasarol készitett elnokségi jelentést a
Taggyuilés elé kell terjeszteni.

Tagdijhatralékkal kapcsolatos eljaras

A rendes tag tagdijat, partolo tag esetében a vallalt vagyoni hozzajarulast (partold tagi
dijat) egy Osszegben, elére, a targyév februar 10. napjaig kell megfizetni. Hat honapot
meghalado fizetési késedelem esetén az Elnokség hataroz irasbeli - pothataridét kitiizo, és



az ismételt mulasztas jogkovetkezményeire kifejezetten felhivo - fizetési felszdlitas
kikiildésérol. Ha a fizetési hatralék a kikuldott felszolitas ellenére sem keriil rendezésre,
az Elnokség eldterjesztést készit az éves rendes taggy(lésre a tagsagi jogviszony harminc
napos hataridével torténd felmondasardl. A Taggylilés felmondasra vonatkozd hatarozata
nyoman a tagsagi jogviszony a felmondasi ido leteltével szlinik meg.

Vagyonkezelés

Az Elnokség kezeli az egyesiileti vagyont, meghozza és végrehajtja a vagyon
felhasznalasara és befektetésére vonatkozo, a Taggylilés hataskorébe nem tartozo
dontéseket.

Az Elnokség leltart vezet az Egyesiilet ingd vagyonardl és arrol az éves rendes taggydlésen
tajékoztatja a Taggy(ilést. Az Egyesiilet vagyonleltara nyilvanos és azt az Elnokség
kozzéteszi az Egyesiilet honlapjan.

Az Elnokség rendszeresen tajékoztatja a Taggyllést és az egyesiileti tagokat a Nemzetek
Haza Nemzetek Kozotti Barati Tarsasagok Szovetsége tevékenységérdl, gazdalkodasarol és
vagyonarol, mivel az MTBT a SzOvetségben tagsaggal rendelkezik, s az MTBT hatalyos
Alapszabalya értelmében az Egyesiilet megsziinése esetén a hitelezOk kielégitését
kovetéen megmaradd vagyont a Nemzetek Haza Nemzetek Kozotti Barati Tarsasagok
Szovetségének kell atadni.

Gazdasagi-vallalkozasi tevékenység

Az Egyesiilet céljai megvalositasa gazdasagi feltételeinek biztositasa érdekében, a célok
megvalositasaval kozvetleniil 6sszefiiggé gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet is folytathat,
amely azonban nem lehet az Egyesiilet f6 tevékenysége. Az ilyen tevékenység végzésébol
szarmazo bevétel nem érheti el az éves Osszbevétel 60 %-at. Az Egyesiilet vagyonat
céljanak megfeleléen hasznalhatja, vagyonat nem oszthatja fel tagjai kozott és a tagok
részére nyereséget nem juttathat.

Az Egyesiilet Alapszabaly szerinti gazdasagi-vallalkozasi tevékenységét a Taggylilés
dontéseinek megfeleléen az Elnokség iranyitja és a gazdasagi titkar koordinalja.

Kapcsolattartas bel- és kiilfoldon

Az Elnokség hoz dontést bel - és kiilfoldi konferencidkon, rendezvényeken vald
részvételrol, vendégek fogadasarol, amennyiben az az Egyesiilet szamara koltségkihatassal
jar. A program megvalosulasarol az Elnokség beszamolot terjeszt el6 a Taggy(ilésnek.

VIIl. Az elnokségi tagjainak feladatai, kotelezettségei és hataskore
Kozos feladatok és kotelezettségek

Minden elnokségi tag részt vesz az Ugyvezetés és az egyesiilet tevékenységének
alakitasaban, a konkrét célok és feladatok meghatarozasaban, azok teljesiilésének
értékelésében, legyen szé akar a tartalmi tevékenységrol, akar az egyesiilet
gazdalkodasarol és mikodésérol.

Altalanos elvaras, hogy az elndkségi tag részt vegyen az elnokségi iiléseken és az egyesiileti
taggyliléseken, tevékenyen segitse a testiileti dontések és az egyesiileti programok
megvalositasat, a jogszabalyok és az Alapszabaly elGirasainak tiszteletben tartasan nyugvo,
demokratikus, jog- és szabalyszerd, atlathaté mikodést, az egyesiileti vagyon kozosségi
célu, illetve kozhasznl felhasznalasat, s ebben a szellemben képviselje az Egyesiiletet
azon civil szervezetekben, amelyekben az MTBT mint jogi személy tagsaggal rendelkezik.

Az elnokségi tagok kotelesek egylittm(ikodni és egymast tajékoztatni a vezetd
tisztségvisel6i mindségiikben onalldan végzett tevékenységiikrol.



Az Egyesiilet képviseletének rendje

Az Egyesiiletet az elnok, az alelnok, illetve a fotitkar onalléan képviselik. A fotitkar-
helyettes vagy a gazdasagi titkar csak az elnok, az alelndk, illetve a fétitkar egyiittes
akadalyoztatasa esetén, irasbeli meghatalmazasuk alapjan képviselheti az Egyesiiletet, a
meghatalmazas szerint. A képviselet elébbi rendje az egyesiilet bankszamlaja feletti
rendelkezésre is iranyado.

Az elnokségi tagok feladatai és hataskore

Elnok:

- az Egyesiilet szakmai és szervezeti munkajanak iranyitasa az Alapszabalynak és az

Elnokség dontéseinek megfeleléen

- az Egyesiilet onallo képviselete

- az elnokségi llések, az éves rendes taggyllés és a rendkiviili taggy(lések
el6készitése és annak koordinacidja az Elnokségben, a taggyllési eléterjesztések,
elnokségi hatarozatok el6készitése,

- az elnokségi iilések és taggyllések levezetése

- az Elnokség ligyrendjének és az Egyesiilet Pénziigyi Szabalyzatanak elnokségi
elfogadasra torténé el6terjesztése, karbantartasa

- az éves gazdalkodas elvei és a nyilvantartast végzé birdsagnak késziilé éves
beszamolo véleményeztetése a Feliigyeld Bizottsaggal azok Taggyllés altali
elfogadasa elétt

- egyuttmikodés a Felligyel Bizottsaggal annak utdellendrzési tevékenysége soran

- a hatalyos Pénzkezelési Szabalyzatban meghatarozott feladatok

- javaslattétel az Elnokségnek az Egyesiilet jogszabaly és az alapszabaly szerinti
szervei megalakitasanak és a tisztségviselok megvalasztatasanak elokészitésére

- javaslattétel az Elnokségnek a benyuljtott tagsagi kérelmek ligyében

- az Egyesiilet honlapjan torténé megjelentetések intézése

- az Egyesiilet 1. sz. korbélyegzdjével rendelkezik

Alelnok:

- az elnok helyettesitése akadalyoztatasa esetén alapszabaly szerinti feladatai

ellatasaban

- a hatalyos Pénzkezelési Szabalyzatban meghatarozott feladatok

- részvétel az elnokségi lilések és a taggylilések, valamint a taggydlési
el6terjesztések, elnokségi hatarozatok elokészitésében

- egyuttmikodés a Felligyelo Bizottsaggal annak utdellenérzési tevékenysége soran

- az Egyesiilet onallo képviselete

- az Egyesiilet torok nyelvli dokumentumainak (belépési kérelmek, partolé tagsagi
tajékoztatok, alapszabaly-kivonat, stb.) és az egyesiileti honlap torok verzidjanak
készitése

- az egyesiileti konyvtar mikodtetése

- az Egyesiilet 2. sz. korbélyegzdjével rendelkezik

Fotitkar:

- az elnok iranyitasaval szervezi az Egyesiilet adminisztraciojat, rendezvényeinek

lebonyolitasat

- a hatalyos Pénzkezelési Szabalyzatban meghatarozott feladatok

- részvétel az elnokségi lilések és a taggylilések, valamint a taggydlési
el6terjesztések elokészitésében

- a testiileti Ulésekrol (taggydlés, elnokségi ilés) az Alapszabalyban eléirt hiteles
jegyz6konyv vagy emlékeztetd elkészitése, az elbirasos jelenléti iv vezetése és
hitelesittetése

- az egyesiilet hivatalos iratainak 6rzése, rendszerezése, beleértve tobbek kozott az
elnokségi és taggylilési hatarozatokat, az elnokségi Ullések és a taggylilések
hitelesitett jegyzokonyveit és jelenléti iveit, a belépési nyilatkozatokat, az



egyesiilet altal kotott szerzodéseket, a nyilvantarto birdsaggal folytatott levelezést,
valtozasbejegyzések dokumentumait

valtozasbejegyzések benyujtasa a nyilvantarté birdsaghoz

a gazdasagi titkarral kozosen gondoskodik arol, hogy a személyi jovedelemado 1 %-a
fogadasaval, felhasznalasanak tervezésével és az azzal kapcsolatos NAV-elszamolas
elkészitésével és kozzétételével kapcsolatos teenddk a jogszabalyi eldirasok és
hataridék betartasaval elvégzésre keriiljenek

az Egyesiilet onallo képviselete

betekintést biztosit a Felligyel6 Bizottsagnak az Egyesiilet konyveibe és irataiba,
egyuttmikodik a Felligyel6 Bizottsaggal annak utdellendrzési tevékenysége soran

a palyazati pénzek felhasznalasarol, a palyazati feltételek teljesitésének
mindenkori helyzetérdl a fotitkar és a gazdasagi titkar rendszeresen tajékoztatja az
Elnokséget

az egyesiileti tagjegyzék vezetése

az Egyesiilet Facebook-oldalanak kezelése

az Egyesiilet 3. sz. korbélyegzdjével rendelkezik

Fotitkar-helyettes:

P4

rendezvényeinek lebonyolitasaban, a fotitkar feladatainak ellatasaban és
akadalyoztatasa esetén helyettesiti 6t, kivéve a Pénzkezelési Szabalyzatban
meghatarozott fotitkari feladatokat
az éves program alapjan egyezteti a Nemzetek Hazaval az ott tartando egyesiileti
programok idépontjat és a lebonyolitasukhoz igényelt technikai feltételeket
részvétel az elnokségi lilések és a taggylilések, valamint a taggydlési
el6terjesztések elokészitésében
egyuttmikodik a Felligyel6 Bizottsaggal annak utdellendrzési tevékenysége soran

az Egyesiilet meghatalmazas szerinti képviselete az elnok, az alelnok, illetve a
fotitkar egyiittes akadalyoztatasa esetén, irasbeli meghatalmazasuk alapjan

Gazdasagi titkar:

a hatalyos Pénzkezelési Szabalyzatban meghatarozott feladatok

az Egyesiilet Alapszabaly szerinti gazdasagi-vallalkozasi tevékenységének
koordinalasa a Taggyl(ilés dontéseinek tiszteletben tartasaval, az Elnckség iranyitasa
mellett

az Egyesiilet gazdalkodasaval és koltségvetésével kapcsolatos hivatalos iratok,
bizonylatok, szamlak 6rzése, rendszerezése

részvétel az elnokségi lilések és a taggylilések, valamint a taggydlési
el6terjesztések (kilonosen az el6z6 éves gazdalkodasi elvek és a koltségvetés
megvalositasanak értékelése, javaslat az éves gazdalkodasi elvekre, az éves
koltségvetés elfogadasa) elékészitésében

a fotitkarral kozosen gondoskodik arol, hogy a személyi jovedelemaddo 1 %-a
fogadasaval, felhasznalasanak tervezésével és az azzal kapcsolatos NAV-elszamolas
elkészitésével és kozzétételével kapcsolatos teenddk a jogszabalyi eldirasok és
hataridék betartasaval elvégzésre keriiljenek

egyuttmikodés az egyesiilet konyveldjével (tobbek kozott: éves OBH beszamold, az
SZJA 1 % felhasznalasarol torténdé beszamold a NAV-nak, éves KSH-jelentés, IPA
bevallas elkészitésében)

ingd vagyonleltar vezetése

a tagdij- és partolo tagi dij fizetések nyilvantartasa

kimutatas készitése a negyedéves és az éves koltségvetési elbiranyzat-
felhasznalasrol az Elnokség szamara

betekintést biztosit a Feliigyelé Bizottsagnak az Egyesiilet altala 6rzott konyveibe
és irataiba, egyiittm(kodik a Feliligyelé Bizottsaggal annak utoellendrzési
tevékenysége soran

a palyazati pénzek felhasznalasarol, a palyazati feltételek teljesitésének
mindenkori helyzetérdl a fotitkar és a gazdasagi titkar rendszeresen tajékoztatja az
Elnokséget



- az Egyesiilet meghatalmazas szerinti képviselete elnok, az alelnok, illetve a fotitkar
egyittes akadalyoztatasa esetén, irasbeli meghatalmazasuk alapjan.

Budapest, 2016. oktober 11.



