EGYESULET ALAPSZABALYA

amely egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyt az Egyesiilet 2017. janudar 31-i Taggytlése fogadta
el.

Az Alapszabalyban &thézassal keriilnek jelolésre a 2015.12.08-1 Alapszabaly torolt rendelkezései, dolt
betiivel pedig a 2015.12.08-an kelt Alapszabaly szovegéhez képest tortént valamennyi valtozas.

L.
AZ EGYESULET ADATAI
1. Az Egyesiilet neve:
- magyarul: Magyar-Torok Barati Tarsasag
- torokiil: Macar-Tiirk Dostluk Dernegi

- roviditve: MTBT
(a tovabbiakban: Egyesiilet)

2. Az Egyesiilet székhelye: 1062 Budapest VI., Bajza u. 54. mf. 1/1. (Nemzetek Héaza)
3. Az Egyesiilet jogallasa:
Az Egyesiilet 6nall6 jogi személy. Kézhasznii szervezet.

4. Az Egyesiilet honlapja (kdzleményeinek internetes elérhetdsége):
www.magyar-torok-barati-tarsasag.com

5. Az Egyesiilet e-mail cime:
magyar.torok.barati.tarsasag@gmail.com; mtbt@magyar-torok-barati-tarsasag.com

6. Az Egyesiilet tagjainak adatait az Alapszabaly — elkiilonitve kezelt — mellékletét képezo tagjegyzék
tartalmazza.

II.
AZ EGYESULET CELJA ES TEVEKENYSEGEI

1. Az Egyesiilet célja:

a)a magyar ¢és a torok nép kozotti baratsag apolasaanak, a kiilonbozd kulturak kozotti kapcsolatok
kiépitesének és fenntartisanak segitése, a magyar, valamint a torék kultura és torténelem
ismeretének és terjesztésének javitisa, a Magyarorszag és Torokorszag kozotti kapcsolatok
szellemi, miivészeti, kulturdlis értékeinek, hagyomdnyainak feltarasa, megismertetése, a
megértés, a befogadas elOsegitése Magyarorszagon és Tordkorszagban egyardant, a fiatalok
ismereteinek, jartassagainak, miiveltségiik életkori sajatossagaiknak megfeleld, tudatos
fejlesztése, hozzdjarulds a hazai felndttoktatas céljaihoz, részvétel a helyi és orszagos
kozmiivelddesi tevékenységben,

b)a magyar és a torok kulturdlis orokség védelme a két orszagban, a kulturdlis javak
gyarapitasanak, megdrzésének, tudomdanyos feldolgozdasanak, a jové nemzedékek szamara
torteno atorokitésének és tarsadalmi hasznositasanak szandékaval,

- OrSZAE 3 d apesolatok—apelasa
feflesztése—a magyar és a torok tarsadalom kapcsolatrendszerének, kozosségi életének,
érdekérvényesitésének segitése a két orszag onkormdnyzatai, felséoktatdsi és koznevelési
intézményei, civil, valamint ifjusagi és sportszervezetei kapcsolatépitésének tamogatdsa és a
veliik valo egyiittmiikodeés révén, részvétel Torokorszag és az Europai Unio tagallamai civil
szervezeteinek egyiittmiikodésében,



d)a magyar kiilgazdasag és kiilpolitika tudomdnyos és civil kapcsolatainak erdsitése, részvétel a
magyar tdarsadalom kiilpolitikai kozgondolkodasdnak fejlesztésében, Magyarorszag
kiilpolitikai tevékenységének, szerepvallalasanak megismertetésében, Tordkorszag europai
integrdaciojanak eldsegitése.

2. Az egyesiilet tevékenységei:




Kozhasznu tevékenységek:

Az Egyesiilet kozhasznu tevékenységei a kdvetkezd kozfeladatok megvalositasat szolgaljak:

Kozhasznu tevékenység

ismeretterjeszto rendezvények,
eloadasok, kiallitasok,
megemlékezések, turisztikai
utazasok szervezése, egyesiileti
konyvtar miitkodtetése,
részvétel a helyi és orszagos
kozmiivelodesi tevékenységben,
a fiatalok ismereteinek,
Jjartassagainak, miiveltségiik
fejlesztese,

a Magyarorszag teriiletén lévé
torok és a Torokorszag
teriiletén lévo magyar
vonatkozdsu miiemlékek és a
kulturdlis 6rokség védelme, a
kulturdlis 6rokség tudomanyos
feldolgozasa, tarsadalmi
hasznositdsa, kényvkiadas,

Kozfeladat

felnottoktatas mint koznevelési
feladat, fiatalok ismereteinek,
jartassagainak, miiveltségiik
életkori sajatossagaiknak
megfeleld, tudatos fejlesztése,
kulturalis javak
megismertetése, kozmiivelodeési
tevekenységek tamogatdsa,
iskolarendszeren kiviili
felndttoktatasi lehetoségek
megteremtése, a telepiilés
kornyezeti, szellemi, miivészeti
értékeinek, hagyomanyainak
feltardasa, megismertetése, az
egyetemes, a nemzeti, a
nemzetiségi és mas kisebbségi
kultura ertékeinek
megismertetése, a megertes, a
befogadas eldsegitése, az
tinnepek kulturajanak
gondozasa, a kiilonbozo
kulturak kozotti kapcsolatok
kiepitésenek és fenntartasanak
segitése, a helyi kozmiivelodési
tevekenység tamogatdsa,
magyar-torék egyiittmiikodeés a
ket orszag nyelvének és
kulturajanak
megismertetéseben, miivészeti
alkotasok cseréjében és az ezt
célzo kezdeményezések
tamogatdsa

a nemzeti emlékhelyek védelme
és hozzaférhetéve tétele, a
hatarokon tuli magyar
vonatkozdsu kulturdlis 6rékség,
és a mas nemzetek hazankban
talalhato kulturalis
orokségenek védelme, a
kulturdlis 6rékség helyi
védelme, magyar-torok
egylittmitkodes a kulturalis
orckség véedelmeében és az ezt
célzo kezdeményezések
kélcsonos tamogatdsa

Jogszabdlyhely

2011. évi CXC. torvény
a nemzeti koznevelésrol 1. §

(1), 4.8(1)o,

1997. évi CXL. torvény

a muzealis intézményekrol, a
nyilvanos konyvtari ellatasrol
és a kozmuvelodesrol 4. § a)
es 73. $ (1), 76. § (2) a), b), ¢),
d.¢) 0.2 i)

2011. évi CLXXXIX. torvény
Magyarorszag helyi
onkormanyzatairol, 13. §

(1) 7., 23.§ 16.

85/2015. (1V. 9.) Korm.
rendelet a Magyarorszag és a
Torok Koztarsasag kozotti
baratsagi és egyiittmiikodési
szerzodes kihirdetésérol, 12.

cikk (3) és (4), 14. cikk (1)

2001. évi LXIV. térvény

a kulturalis orokség védelmerol
5.8(1)és (2),61/B. § (1) és
3).

2011. évi CLXXXIX. torvény
Magyarorszag helyi
onkormanyzatairol 13. § (1) 7.

85/2015. (1V. 9.) Korm.
rendelet a Magyarorszag és a
Torok Koztarsasag kozotti
baratsagi és egyiittmiikédési
szerzodes kihirdetésérdl, 12.
cikk (1)



magyar és torok
onkormanyzatok, felséoktatasi
és koznevelési intézmények,
valamint civil szervezetek
kapcsolatépitésének
tamogatasa, veliik valo
egytittmiikodeés, kulturalis
cserék, az onkéntesség és a
fiatalok mobilitasanak
tamogatasa, részvétel
Torokorszag és az Europai
Unio tagallamai civil
szervezeteinek
egytittmiikodésében

a tarsadalom kiilpolitika és
diplomacia iranti
erdeklodesének erdsitése, az
azzal kapcsolatos ismereteinek
bovitése, a tarsadalom
kiilpolitikai
kozgondolkodasanak fejlesztése

a magyar kultiura, tudomany és
torténelem értekeinek, jeles
személyiségeinek és
eseményeinek bemutatdasa
Torokorszagban,
Magyarorszag kiilpolitikai
tevékenységének,
szerepvallalasanak
megismertetése

az egyetemes, a nemzeti, a
nemzetiségi és mas kisebbségi
kultura értékeinek
megismertetése, a megertes, a
befogadas eldsegitése

a kiilonbozo kulturdk kozotti
kapcsolatok kiépitésének és
fenntartasanak segitése

magyar-torok egyiittmiikodés a
felsdoktatasi és tudomdnyos
cserékben, osszhangban az
europai programokkal,
valamint az dallampolgarok, a
civil, valamint az ifjusagi- és
sportszervezetek, tarsadalmi
testiiletek és a helyi igazgatasi
szervek kozotti
kapcsolatépitésben, beleértve a
testvérvarosi kapcsolatokat

a kiilpolitika civil
kapcsolatainak erdsitése

a magyar kiilgazdasag- és
kiilpolitika tudomanyos és civil
kapcsolatainak fejlesztése, a
kiilpolitikai kézgondolkodas
erositése

1997. évi CXL. térvény

a muzealis intézményekrol, a
nyilvanos konyvtari ellatasrol
és a kozmiivelodesrdl, 76. § c)

és f)

85/2015. (1V. 9.) Korm.
rendelet a Magyarorszag és a
Torok Koztarsasag kozotti
baratsagi és egyiittmiikodési
szerzodes kihirdetésérol, 12.
cikk (2), 14. cikk (2) és (3)

152/2014. (VL. 6.) Korm.
rendelet a Kormany tagjainak
feladat- és hataskorerol, 89. §

2)
366/2016. (XI. 29.) Korm.

rendelet a kiilgazdasagi és
kiiliigyi stratégiai kutatdsi és

elemzési feladatokrol 1. § 1)

Az Egyesiilet biztositja, hogy kozhasznu szolgaltatasaibol a tagjain kiviil mads is részesiilhessen.

I1. Gazdasagi-vallalkozasi tevékenység:

Az Egyesiilet céljai megvalositisa gazdasagi feltételeinek biztositasa érdekében, a célok
megvalositasaval kozvetlenill Osszefliggd gazdasdgi-vallalkozasi tevékenységet is folytathat, amely
azonban nem lehet az Egyesiilet f0 tevékenysége. Az ilyen tevékenység végzésébdl szarmazo bevétel
nem ¢érheti el az éves dsszbevétel 60 %-at.

Az Egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi tevekenységet csak kézhasznii vagy a jelen Alapszabalyban
meghatarozott alapcél szerinti tevékenységei megvalositisa érdekében, azokat nem veszélyeztetve



végez. Az Egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységének fejlesztéséhez kozhasznu tevékenységét
veszélyezteté mértékii hitelt nem vehet fel. Valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesité értékpapirt
nem bocsathat ki.

Az Egyesiilet vagyonat céljanak megfeleléen hasznalhatja, vagyenat gazddlkoddsa sordn elért
eredményét nem oszthatja fel tagjai kozott és a tagok részére nyereséget nem juttathat, azt kézhaszni
tevékenységeire forditja.

I11. Az Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és
azoknak anyagi timogatast nem nyujt, illetve azoktol tamogatast nem kap.

IV. Az Egyesiilet nem fogad el tamogatas olyan tamogatoktol, akiknek a tevékenysége nincs
Osszhangban az Egyesiilet céljaival.

111
A TAGSAGI VISZONY

1. Az Egyesiiletbe felvételiiket kérhetik azok a természetes és jogi személyek, akik, illetve amelyek az
Egyesiilet célkitiizéseit elfogadjak. Kiskoru természetes személy felvételéhez térvényes képvisel6i
hozzajarulo nyilatkozat is sziikséges.

Az egyesiileti tagsag formai:
a) rendes tagsag,

b) tiszteletbeli tagsag,

¢) partold tagsag.

Az Egyesiilet azonos tipusu tagjait egyenld jogok illetik meg. Az Egyesiilet tagjai a Taggytlésen —
teljes bizonyitd erejli maganokiratba foglalt meghatalmazas alapjan — meghatalmazott képviseld utjan
is részt vehetnek, és gyakorolhatjak tanacskozasi, illetve — ha ezzel rendelkeznek — szavazati jogukat.

A tagsagi jogok forgalomképtelenek és nem 6rokolhetok.

2. Az Egyesiilet rendes tagjava valaszthatdo az a jogi személy és maganszemély, aki a belépési
nyilatkozatban az Egyesiilet alapszabalyat elfogadja, és a tagsagi viszonybdl szarmazo kotelezettségek
teljesitését vallalja. A rendes tagsag létrejottének és fenntartasanak feltétele a tagdij hataridében
torténdé megfizetése.

Az Egyesiilet tagjava valasztast a jelolt — a megfeleléen kitoltott és alairt belépési nyilatkozat
benyujtasaval — kérelmezheti. A nyilatkozathoz mellékelni kell két rendes tag ajanlasat is. Amennyiben
jogi személy kéri felvételét, mellékelni kell a szervezet igazolasat arrdl, hogy nevében ki jarhat el
képviseloként a tagsagi jogok gyakorlasa soran.

Az ajanlasokkal ellatott belépési nyilatkozatot az Egyesiilet elndkének cimezve kell benyujtani. Az
Egyesiilet rendes tagjava valasztasrol az Elndkség egyszerii szotobbséggel dont.

Az Egyesiilet rendes tagjainak jogai:

a)részt vehetnek az Egyesiilet Taggy(ilésén, ott tanacskozasi (ideértve a felszolalast és a kérdések
feltételét is), inditvanyozasi, észrevételezési €s szavazati jogot gyakorolhat;

b)barmely tarsasagi tisztségre valaszthatnak és megvalaszthatok. Kiskori rendes tag csak
¢életkoranak megfelel6 olyan tisztségre valaszthato, mely képviseleti joggal nem jar;

c¢)jogosultak részt venni az Egyesiilet rendezvényein;

d)igénybe vehetik az Egyesiilet altal nyujtott kedvezményeket,

e)a testiileti szervek vezet6itdl, valamint a tisztségvisel0ktol tajékoztatast kaphatnak.

Az Egyesiilet rendes tagjainak kotelességei:
a)kotelesek megtartani az Alapszabaly és egyéb egyesiileti szabalyzatok rendelkezéseit, illet6leg
az Egyesiilet szerveinek hatarozatait;



b)kotelesek teljesiteni az Egyesiilet tevékenységével kapcsolatosan onként elvallalt feladataikat,
és t6liik elvarhaté mddon eldsegiteni az Egyesiilet célkitizéseinek megvalositasat;

c)kotelesek a tagdijat késedelem nélkiil befizetni;

d)nem veszélyeztethetik az Egyesiilet céljainak megvalosulasat és az Egyesiilet tevékenységét.

3. Tiszteletbeli tagsag:

Az Egyesiilet tiszteletbeli tagja lehet — a Taggyitilés felkérése alapjan — az a személy, aki az Egyesiilet
érdekében végzett kimagaslo tevékenységével az Egyesiilet célkitlizéseit tamogatja, segiti.

A tiszteletbeli tagok az Egyesiilet rendezvényeire meghivhatok. A tiszteletbeli tag a Taggytilésen csak
tanacskozasi joggal vehet részt, tisztségre — a tiszteletbeli tisztségek kivételével — nem valaszthato,
szavazati joga, tagdijfizetési kotelezettsége nincs. Koteles betartani az alapszabaly ra vonatkozé
rendelkezéseit, és nem veszélyeztetheti a célok megvaldsulésat.

Tiszteletbeli tag felvételérdl a Taggyiilés dont. A tagsag a felkérés elfogadasaval jon 1étre.

Az Egyesiilet taggytilése tiszteletbeli elnokot valaszthat, akinek a megbizatasa 5 évre szOl. A tisztségre
az a személy javasolhatd, aki az alapszabalyban rogzitett tagsagi kovetelményeknek eleget tesz és
korabban tobb éven keresztiil betdltotte az Egyesiilet elndki tisztségét.

4. Partolo tagsag:

Az Egyesiilet partolo tagja lehet az a természetes személy vagy szervezet, aki/amely készségét fejezi ki
az Egyesilet tevékenységének rendszeres és folyamatos anyagi tadmogatasara. A partold tag az
Egyesiilet tevékenységében csak vagyoni hozzajarulassal vesz részt.

A jogi személy partold tag jogait képviselGje utjan gyakorolja. A természetes személy partolo tag
személyesen, a jogi személy partold tag pedig képviselOje részt vehet részt az Egyesiilet testiileti
iilésein, nincs szavazata, tisztség viselésére nem valaszthato, tagdijat nem kell fizetnie, de az altala
vallalt vagyoni hozzajarulas szolgaltatasara koteles. Kotelesek tovabba betartani az alapszabaly rajuk
vonatkozé rendelkezéseit, és nem veszélyeztethetik a célok megvalosulasat.

A partolo tag felvételérdl elsé fokon az Elndkség dont, fellebbezéssel élni a Taggyiilés felé lehetséges.
A Taggyllés a tagfelvétel kérdésében masodfokon jarhat el.

5. A tag, a vezetO tisztségviselO és az Feliigyeld Bizottsag tagja kérheti a birdsagtol az Egyesiilet
szervei altal hozott hatarozat hatalyon kiviil helyezését, ha a hatarozat jogszabalysérté vagy az
Alapszabalyba iitkozik.

A hatérozat hatalyon kiviil helyezése irant attdl az idéponttdl szamitott harminc napon beliil lehet
keresetet inditani az Egyesiilet ellen, amikor a jogosult a hatarozatrél tudomadst szerzett vagy a
hatarozatrol tudomast szerezhetett volna. A hatarozat meghozatalatél szamitott egyéves, jogvesztd
hatarido elteltével per nem indithato.

Nem jogosult perinditasra az, aki a hatarozat meghozatalahoz szavazataval hozzajarult, kivéve, ha
tévedés, megtévesztés vagy jogellenes fenyegetés miatt szavazott a hatarozat mellett.

6. A tagsagi viszony megszinik:

a) a tag kilépésével, amelyet az Egyesiilet képvisel6jéhez kell irasban bejelenteni. A tag kilépettnek
tekintendd a kilép6 nyilatkozata képvisel6 altali kézhezvételének napjaval;

b) atag kizarasaval,

¢) atag halalaval, vagy jogutod nélkiili megsziinésével,

d) atagsagijogviszony felmondasaval.

Ad b) Az Elnokség dont elsé fokon a tagkizaras ligyében, masodfokon az Egyesiilet Taggytlése jar el.
Az Elnokség tagjainak, illetve a tiszteletbeli tagok fegyelmi ligyében elsé fokon is a Taggyiilés dont.
Kizarando az Egyesiilet tagjai koziil

- az a tag, aki tevékenységével, magatartasival vagy mulasztasival az Egyesiilet céljainak
megvaldsulasat veszélyezteti (ide nem értve a felmondas alapjat képez6 tagdij fizetési mulasztast),



— az a tag, akit bir6sag jogerés és végrehajtandd szabadsagvesztés biintetésre itélt és a koziigyektol
eltiltott.

E magatartasok esetén kizaras helyett figyelmeztetés is alkalmazhatd, az elkOvetett magatartas
sulyossagahoz, egyszeri vagy ismételt jellegéhez igazoddan, ezekkel aranyosan. A taggal szembeni
eljaras szabalyai ez esetben is megegyeznek a kizarasra alkalmazandé szabalyokkal.

A kizarasi eljarast els6é fokon — az Elnokség tagjainak tigye kivételével — az Elnokség folytatja le. Az
eljaras meginditasat barmely tag irdsban kezdeményezheti, a tudomasara jutott tények és koriilmények
részletezésével, illetve a rendelkezésre allo bizonyitékok megjeldlésével, csatolasaval. Az eljaras
meginditasarol az elndk dont. Az eljaras ala vont taggal az eljaras meginditasat és az ellene felhozott
okokat, annak bizonyitékait kozolni kell, tovabba lehetoséget kell biztositani szamara, hogy
védekezését és bizonyitékait eléadja. A tag az eljaras soran jogi képvisel6t is igénybe vehet. A tagot az
Elndkség kizarast targyald Ulésére meg kell hivni, és itt is lehetdséget kell adni szamara, hogy
védekezését megfeleléen eldadhassa.

A taggal az EIndkség kizaro hatarozatat irasban kozdlni kell. A hatarozatnak tartalmaznia kell a kizaras
indoklasa korében az annak alapjaul szolgalé okokat, tényeket, illetve azok bizonyitékait. A
hatarozatnak tovabb tartalmaznia kell az igénybe veheté — Egyesiileten beliili és kiviili — jogorvoslatrol
sz016 pontos és kifejezett tajékoztatast.

A kizart tag a kizarassal kapcsolatos hatarozat ellen a hatarozat kézhezvételétdl szamitott tizenot
napon beliil az Egyesiilet Taggytiléséhez fellebbezéssel élhet. A fellebbezésben meg kell jel6lni, hogy
a kizaré hatarozat megvaltoztatasat milyen okbdl kivanja [jogszeriitlenség, ideértve az alapszabaly
sérelmét is, illetve megalapozatlansag], és koteles az erre vonatkozd bizonyitékait megjeldlni. A
Taggyiilés Osszehivasara jogosult személy a fellebbezés érdemi targyalasra alkalmassagarol a
fellebbezés kézhezvételét kovetd 30 napon beliill dontést hoz. Alkalmas fellebbezés esetén az
0sszehivo koteles az Egyesiilet Taggyiilését a fellebbezés megtargyaldsara legkésébb 30 napon beliil
Osszehivni. A tag védekezésének és részvételének lehetdségét a Taggyiilésen is biztositani kell, azzal,
hogy a hatarozat meghozatala soran az érintett tag a kérdésben nem szavazhat.

A tag tagsagi jogviszonya kizaras esetén a kovetkez6 idépontokban sziinik meg:

- az EIlndkség dontése esetén a kézhezvételtdl szamitott 15 napos fellebbezési hataridd leteltét kovetd
napon,

- fellebbezés esetén, illetve az Elnokség tagjai vonatkozasaban a Taggytlés kizarast helybenhagyd
(elnokségi tagok esetében kizaro) hatarozatanak meghozatalaval.

Ad d) A tagsagi jogviszonyt a Taggyllés - titkos szavazdssal - harminc napos hataridével
felmondhatja, ha a rendes tag az Elndkség irasbeli — poéthataridét tiz6, és az ismételt mulasztas
jogkdvetkezményeire kifejezetten felhivo — felszolitdsa ellenére hat honappal elmaradt a tagdij
Alapszabalyban rogzitett hataridére torténé megfizetésével. Ugyanez iranyadé a partold tagra is, ha az
altala vallalt vagyoni hozzajarulast nem teljesitette.

Az irasbeli felszolitasban fel kell hivni a tagot arra, hogy amennyiben a felszolitas alaptalan, vagy
mulasztasat ki kivanja menteni, adja eld az ezekkel kapcsolatos tényeket és bizonyitékokat. A
felszolitasnak tovabba tajékoztatast kell adni az esetleges fizetési kedvezményekrol is.

A tagsagi jogviszony felmondas esetében a felmondasi id6 leteltével szlinik meg.

7. Az Egyesiilet tagjainak jegyzéke

Az Egyesiilet EInoksége az Egyesiilet tagjainak nevét és lakohelyét tagjegyzékben tartja nyilvan.

Az Egyesiilet tagjegyzékébdl haladéktalanul tordlni kell annak a személynek a nevét és lakohelyét,
akinek a tagsagi jogviszonya megszlint.

Az Egyesiilet tagjegyzékébe haladéktalanul be kell jegyezni annak a személynek a nevét és lakohelyét,
akit a Taggylilés az Egyesiiletbe tagnak felvett.



A hatalyos tagjegyzéket a hatalyos Alapszabaly mellékleteként kell csatolni.
Az Elndkség gondoskodik a tagjegyzékbe foglalt személyes adatok megfelelé megovasarol.

IV.
AZ EGYESULET SZERVEZETE ES TISZTSEGVISELOI

1. Az Egyesiilet szervei

Az Egyesiilet testiileti szervei:
a) Taggylilés,
b)Elndkség,
c) Feliigyel6 Bizottsag.

Az Egyesiilet tisztségviseloi:
ajelnok,
b)alelndk,
c)fotitkar,
d)fétitkar-helyettes,
e)gazdasagi titkar,
Pfeliigyeld bizottsagi elndk és tagok.

Az Egyesiilet vezet0 tisztségviseldinek az Elnokség tagjai mindsiilnek.
2. A Taggyiilés
A Taggyiilés a tagok Osszessége, az Egyesiilet dontéshozo szerve.

A Taggyilés rendes és rendkiviili lehet. Rendes Taggytilést az Egyesiilet évente egyszer tart. A
Taggytilés dontéseit f0szabaly szerint iilés tartasaval hozza meg.

2/A. Taggyiilés iilés tartasaval.
a) A Taggyiilés iilésének Osszehivasa, a napirend megallapitasa, a Taggyiilés helyének Kijelolése.
A Taggytlés lilését az elnok, akadalyoztatasa esetén az alelnok irasban hivja dssze.

Rendkiviili Taggyiilést kell 6sszehivni a tagok legalabb egyharmada altal alairt kérelemre, melyben
megjelolik az 6sszehivas okat és céljat. A Taggytlést 6ssze kell hivni, ha azt az illetékes Torvényszék
elrendeli. Ossze kell tovabba hivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabol akkor is, ha:

-az Egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

-az Egyesiilet elOrelathatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy

-az Egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

Ez utobbi esetekben Gsszehivott Taggylilésen a tagok kotelesek az Osszehivasra okot ado koriilmény
megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az Egyesiilet megsziintetésérél donteni.

A Taggyiilést az elndk irasban hivja 6ssze elektronikus levélben és a meghivo egyidejii kdzzétételével
az Egyesiilet honlapjan. Dontésével megjeloli a Taggytilés napirendjét, tovabba kijeloli annak helyét
és id6pontjat. Megjeloli azt is, hogy a Taggytlésen videokonferencia utjan is lehetséges-¢ a
megjelenés.

A Taggyiilés iilése f6szabaly szerint az Egyesiilet székhelyén tartando, de az 6sszehivd hatarozhat az
iilésnek a székhelyet magaban foglalo megye (févaros) teriiletén egyéb alkalmas helyszinen torténd
megtartasarol is. A Taggyiilés Osszehivhatd akként is, hogy azon a tagok kizardlag elektronikus
hirk6z1ési eszk6z0k segitségével vannak jelen.

A taggylilési meghivonak tartalmaznia kell:
-az Egyesiilet nevét és székhelyét;



-az lés idejének és helyszinének megjeldlését;

-az 1lés napirendjét. A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a
szavazasra jogosultak a targyalni kivant témakorokben allaspontjukat kialakithassak. A meghivohoz
csatolni kell tovabba az irasbeli elbterjesztéseket is;

-a megismételt Taggy(ilés eltéré hatarozatképességi szabalyaira torténé figyelmeztetést;

-a meghatalmazott altali képviselet igénybevételének lehetOségét;

-a konferencia-taggytlésre vonatkozé informaciokat.

Szabalyszeriinek az 0sszehivas akkor mindsiil, ha a tagok az Uilésrdl legalabb tizendt nappal az iilés
idOpontjat megelézden irasban — az elektronikusan megkiildott meghivé tjan — értesiilnek.

Ha a dontéshoz6 szerv iilését nem szabalyszeriien hivtak dssze, az iilést akkor lehet megtartani, ha az
iilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangulag hozzajarul az iilés megtartasahoz.

Az elndk a Taggylilés 6sszehivasat megelézOen a napirend tervezetét megkiildi a tagoknak azzal, hogy
arra a kézhezvételtdl szamitott 6t napon belill észrevételt, illetve ujabb napirendi pontokra vonatkozo
indokolt inditvanyokat tehetnek. A hataridé lejartat kovetéen a beérkezett javaslatokat ¢s
észrevételeket figyelembe véve az elnok Gsszeallitja a Taggy(ilés napirendi pontjait.

Ha az 6sszehivo a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl nem dont vagy azt elutasitja, a Taggyiilés a
napirend elfogadasardl szolo hatarozat meghozataldt megel6zéen kiilon dont a napirend
kiegészitésének targyadban. Ehhez azonban az sziikséges, hogy valamennyi szavazasra jogosult jelen
legyen, €s a napirenden nem szerepld kérdés megtargyalasahoz egyhangtlag hozzajaruljon.

b) Az iilés lebonyolitasa

Az iilés megnyitasat kovetden ki kell jelolni a Taggyiilés tisztségviseldit, akik: a levezetd elndk, a
jegyzOkonyv-vezetd, és a jegyzOokonyv hitelesitk (utdbbiak egyuttal sziikség szerint, a titkos
szavazasoknal mindig szavazatszamlalo bizottsagot is alkotnak).

A Taggytilést az Egyesiilet elndke vezeti le, akadalyoztatasa esetén az alelnok latja el a levezetd elndki
teenddket.

A jegyzOkonyvvezetot a levezetd elnok kéri fel. Jegyz6konyvvezetd nem tag (tagi képviseld) is lehet.

A jegyzO6konyv hitelesitésére a levezetd elnok két jelen 1évo egyesiileti tagot kér fel, akik vallaljak,
hogy a Taggyiilés egészén végig jelen lesznek, és alairasukkal hitelesitik a felveendd jegyzokonyv
tartalmat.

Ezt kovetéen meg kell allapitani a Taggy(ilés hatarozatképességét. A hatarozatképességet minden
hatarozathozatalnal vizsgalni kell. Ha egy tag valamely ligyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat
meghozatalanal a hatarozatképesség megallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.

Hatarozatképesség esetén a Taggylilés szavaz a napirend esetleges kiegészitésérol, ezt kovetden a
napirend elfogadasarol.

A Taggyiilés iilésének rendjéért a levezetd elnok felel: megadhatja az elére megadott iddkeretet,
figyelmeztethet annak tallépésére, illetve a targytol vald eltérésre. A levezeté elndk megvonhatja a
felszolalotol a szot, ha az a figyelmeztetés ellenére tovabb folytatja az arra okot adott magatartasat.
Rendzavaras esetén figyelmeztetéssel élhet, illetve ez okbdl felfiiggesztheti a Taggyiilés tilését.

A napirend megnyitasa utan a levezetd elnok vitara bocsatja a megkiildott eldterjesztést, megallapitja a
felszolalasok idokeretét, levezeti és lezarja a vitat, majd levezeti a szavazast.

Az Egyebek napirendi pontban tajékoztatok, szavazast nem igényld beszamolok targyalhatoak.



A Taggyiilés iilései nyilvanosak, amely nyilvanossdg jogszabdlyban meghatarozott esetekben
korlatozhato, illetve kizarhato (pl. személyiségi jogok védelme, vagy titokvédelem esetén), de csak a
védeni kivant igénnyel aranyosan, az tilés adott napirenddel érintett részében.

A Taggyiilés iilése video-konferencia utjan is megtarthaté. A hasznalt elektronikus hirk6z1l6 eszkoz
skype, illetve egyéb, a kép és hang egyideji kozvetitését és a tagok korlatozas-mentes, valos idejil
kommunikacidjat egyszerre biztosité haldzati, illetve internetes elektronikai eszkdz lehet. Lehet6ség
van arra, hogy a székhelyre Osszehivott Taggyiilésen a tagok ezen a mddon jelenjenek meg, és arra is,
hogy a Taggytilést teljes egészében elektronikus hirk6z16 eszkdzok alkalmazasaval tartsak meg. Erre a
meghivoban ki kell térni, azzal, hogy e mod nem alkalmazhato a tagok barmelyikének hatranyara, és
az adott eszkozzel nem rendelkezé tag jelenlétét kérésére a Taggyllés iilése alatt a székhelyen
biztositani kell.

A konferencia-taggytilésre az iilés megtartdsara vonatkozd altalanos szabalyokat kell alkalmazni. A
tagok azonositasa a rendszerbe torténd bejelentkezés soran torténik. A tagoknak egyedi felhasznalo
nevet kell biztositani, melynek jelszavat a tag hatarozza meg. Az ilyen modon tartott Taggyiilésen a
tagokon kiviili meghivottak részvételét is biztositani kell.

Titkos szavazast igényl6 kérdések konferencia-taggyiilésen csak akkor targyalhatéak, ha a titkos
szavazas lebonyolitasanak technikai feltételei biztositottak.

¢) A Taggyiilés hatarozatképessége

A Taggytilés hatarozatképes, ha azon a szavazasra jogosult tagok tobb, mint fele jelen van.
Ha egy tag valamely ligyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat meghozatalanal a hatarozatképesség
megallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.

Ha az egyébként szabalyszeriien 0sszehivott Taggylilés a megjelent szavazasra jogosult tagoknak az
eldirtnal alacsonyabb szama miatt hatarozatképtelen, fél ora varakozas utan a Taggyiilés a meghivoban
meghirdetett napirendi pontokban a megjelent szavazasra jogosult tagok szamara tekintet nélkiil
hatarozatképessé valik, ha a Taggylilés meghivdjaban a tavollét e jogkovetkezményére és a
meghatalmazott képviseld igénybe vételének lehetségére a tagok figyelmét kifejezetten felhivtak. A
Taggyiilés ez esetben a napirend kiegészitésérél nem hatarozhat.

d) A szavazas médja, a hatarozatok kozlése:
A Taggyiilés hatarozatait altalaban nyilt szavazassal, egyszerii szo6tobbséggel hozza.

Titkos szavazast rendelhet el a Taggyiilés az elndk elGterjesztésére vagy a szavazasra jogosult tagok
egyharmadanak kezdeményezésére. Személyi kérdésekben a szavazas minden esetben titkosan
torténik.

Az Egyesiilet céljanak moddositasahoz és az Egyesiilet megszlinésérdl szo6l6 taggytilési dontéshez a
szavazati joggal rendelkez6 tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

Az Egyesiilet Alapszabalyanak modositasahoz a jelen 1€v6 tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott
hatarozata sziikséges.

A Taggyiilés hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozoja
[Ptk 8:1. § (1) bek. 1. pont], élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozo) a hatarozat alapjan
kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesiil, vagy
* barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben, illetve meghozando
dontésben egyébként érdekelt.
* aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
* akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;
* aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all.
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Nem mindsiil elonynek az Egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkiil
igénybe veheté nem pénzbeli szolgdltatas, illetve az Egyesiilet dltal tagjanak, a tagsagi jogviszony
alapjan nyujtott, alapszabalynak megfelel6 cél szerinti juttatas.

A szavazas soran elsoként az elbterjesztéshez érkezett modositd javaslatokrol szavaznak, és ez utan az
elfogadott modositd javaslatokkal egységes szerkezetbe foglalt végleges szovegrdl szavaznak. A
szavazast kdvetden a levezetd elndk szoban kihirdeti a dontést.

A Taggyiilés dontései, a dontések idépontja és hatalya, a dontést tamogatok és ellenzék aranya
nyilvanosak, azokat az elnokség az Egyesiilet honlapjan k6zzéteszi.

e) Jegyzokonyvezés

A Taggyiilés egészérdl jegyzokonyvet kell felvenni. A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell a Taggyiilés
helyét, idejét, a hatarozatképesség megallapitasat, a Taggy(lés megvalasztott tisztségviseldit, az
elfogadott napirendet, a napirend keretében elhangzott hozzaszolasok Osszefoglalasat, a meghozott
dontéseket. A jegyzokdnyvnek tartalmaznia kell — sorszamozva — a meghozott dontések teljes
tartalmat, hatalyat, illetve a dontést tamogatok és ellenzok szamaranyat (ha lehetséges, akkor a
személyet is). A lefiizott és sorszamozott jegyzokonyvek a hatarozatok nyilvantartisaként is szolgalnak.

A konferencia-taggyiilés tilésén elhangzottakat és a meghozott hatarozatokat tigy kell rogziteni, hogy
azok utdbb is ellendrizhetéek legyenek. Ha a dontéshozo szerv iilésén hozott hatarozatot be kell
nyUjtani a nyilvantartd birdsaghoz, jegyz6konyvet kell késziteni, amelyet az elndk vagy az alelnok
alairasaval hitelesit.

f) A Taggyiilés hataskore:

A Taggytlés kizarolagos hataskore:

1. megvalasztja és — ha tisztségiik ellatasara méltatlanna valtak — visszahivja az Egyesiilet vezeto
testiileteinek tagjait (Elnokség, Feliigyelé Bizottsag), illetve az Egyesiilet tisztségviseldit,
konyvvizsgalojat, konyveldjét, tovabba megallapitja esetleges dijazasukat,

2. hataroz az Elnokség altal elbterjesztett fontos, az Egyesiiletet érintd tigyekben, és kialakitja az
Egyesiilet allaspontjat az aktualis kérdésekben, melyet az Elnokség koteles képviselni;

3. elfogadja vagy modositja az alapszabalyt—kﬂetelegﬂaZ—Egyes&let—egyeb—szabal-y-zamﬁ

4. az Elnokség javaslata alapjan megvalasztja a tiszteletbeli elnokot és a tiszteletbeli tagokat, dont
esetleges visszahivasukrol;

5. targyalja a tagok altal elGterjesztett inditvanyokat;

6. clfogadja az Elnokség éves szakmai beszamoldjat, tovdabba szdveges beszamolojat az el6zd évi
koltsegvetésrdl és az eldzd évi gazdalkodas elveinek teljesiilésérdl, a szamviteli beszamolot annak
mellékleteivel egyiitt (kiegészitd melléklet, kdzhasznusagi melléklet), valamint a Feliigyelo
Bizottsag éves jelentését, illetve az elnokség ]avaslatat a targyévi gazdalkodas elveire. A Ezen
szamviteh beszamolok elfogadasahoz egyszerii szotobbség sziikséges. A Taggyiilés a
kozhasznusagi mellékletet a beszamolo jovahagydsdval egyidejiileg, azzal azonos modon hagyja
jova.

7. a vezetO tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviseld az
Egyesiilette]l munkaviszonyban all;

8. az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az Egyesiilet sajat tagjaval, vezeto
tisztségviselGjével, a feliigyelObizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozojaval kot;

9. ajelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviseldk és a feliigyeldbizottsagi tagok vagy
mas egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérdl valo dontés;

10. hatarozathozatal a mas egyesiilettel vald egyesiilés, illetve az egyesiiletekre vald szétvalas egyes
kérdéseiben (egyesiilés, illetve szétvalas elhatarozasa, egyesiilési — szétvalasi terv, illetve a
kapcsolodo szamviteli beszamoldk, egyesiilési — szétvalasi szerz6dések elfogadasa)

11. az Egyesiilet megsziinésének elhatarozasa, a végelszamolo kijeldlése.

2/b. Taggyiilés iilés tartasa nélkiil (tavszavazas).
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A Taggylilés dontését a személyi kérdések, tovabba az éves gazdalkodas elvei, illetve az éves
szamviteli beszamolo elfogadasanak kivételével tavszavazas Utjan is meghozhatja. Tavszavazasra
kész, dontésre teljes egészében alkalmas hatarozattervezet bocsathato.

A tavszavazast az elnok rendeli el és kezdeményezi, akként, hogy a hatarozattervezet szovegét a tagok
részére, az altaluk megadott postai vagy elektronikus elérhetdségre a kézhezvétel igazolasara alkalmas
modon megkiildi, azzal a felhivassal, hogy a rendes tagok a tervezet kézhezvételétdl szamitott
legalabb nyolc napos, a felhivasban megjelolt hataridén beliil adhatjak le ,,igen”, ,nem” vagy
Htartdzkodom” szavazatukat. A felhivasban meg kell jelolni a szavazat leadasanak modjat is.

Ha barmely rendes tag a szavazat leadasara rendelkezésére allo hataridén beliil iilés &sszehivasat
inditvanyozza, az elndk koteles Osszehivni a Taggyilés iilését, melynek a kérdés kotelez6 napirendi
pontja.

A szavazasra megszabott hatarid6 utolsé napjat kdvetdé harom munkanapon beliil — ha valamennyi
rendes tag szavazata ezt megel6zOen érkezik meg, akkor az utolsd szavazat beérkezésének napjatol
szamitott harom munkanapon beliil — az elndk megallapitja a szavazas eredményét, és azt tovabbi
harom munkanapon beliil kozli a tagokkal.

A szavazas akkor érvényes, ha a szabalyszerien lebonyolitott szavazas soran legalabb annyi
szavazatot megkiildenck az Elnokség részére, amennyi szavazati jogot képviseld tag jelenléte a
hatarozatképességhez sziikséges lenne {ilés tartasa esetén. A hatarozathozatal napja a szavazasi
hataridd utolsé napja, ha valamennyi szavazat korabban beérkezik, akkor az utolsé szavazat
beérkezésének napja.

3. Az Elnokség

a) Osszetétele

Az Egyesiilet operativ vezetésével kapcsolatos feladatokat az 6t tagii EIndkség latja el. Az Elnokséget
a Taggyiilés valasztja 6t éves id6tartamra. Az Elndkség tagjai: az elndk, az alelndk, a fotitkar, a
fotitkar-helyettes és a gazdasagi titkar. A tagok megbizatasa megvalasztasuk elfogadasaval jon 1étre.

b) Miikodése

Az Elnokség dontéseit iilés tartasaval vagy tilés tartasa nélkiil (tavszavazassal) hozza meg.

Az Elnokség tiléseit sziikség szerinti gyakorisaggal, de legalabb félévenként tartja. Az Elndkség iiléseit
az elndk hivja 6ssze irasban. Szabalyszer(inek az 6sszehivas akkor mindsiil, ha a tagok legalabb nyolc
nappal az iilés idopontjat megeldzden irasban modon értesiilnek, €s az iilés targysorozatardl leirast
kapnak.

Az elnékségi iilésre szolo meghivo tartalmazza az egyesiilet neveét, székhelyét, az elnokseégi iilés helyét,
idejet és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban legaldabb olyan

reszletezettséggel kell rogziteni, hogy az elnékségi tagok allaspontjukat kialakithassdk.

Az elndkségi lilésre — annak targykorére figyelemmel — esetenként tovabbi személyek hivhatok meg.

) O

Az Elnékség iilései nyilvanosak, amely nyilvanossdg jogszabdlyban meghatarozott esetekben
korlatozhato, illetve kizarhato (pl. személyiségi jogok védelme, vagy titokvédelem esetén), de csak a
védeni kivant igénnyel aranyosan, az tilés adott napirenddel érintett részében.

Az elnokségi ilés hatarozatképes, ha a szavazasra jogosult elnokségi tagoknak tobb, mint a fele jelen
van. Hatérozatait nyilt szavazassal, egyszer(i szotobbséggel hozza. SzavazategyenlGség esetén a
javaslatot elvetettnek kell tekinteni.
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Hatarozatképtelenség esetén — legkésobb 18 napon beliil — az Elndkség iilését ismételten Ossze kell
hivni. Hatarozatképtelenség miatt ismételten dsszehivott iilések is csak akkor hatarozatképesek, ha
azokon az Elnokség tagjainak tobb, mint a fele jelen van.

Az Elnokség hatarozathozataldaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kézeli hozzatartozodja
[Ptk. 8:1. § (1) bek. 1. pont], élettdarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzdtartozo) a hatarozat alapjan

® [otelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy

® barmilyen mas elonyben részesiil, illetve a megkotendo jogiigyletben, dontésben egyebkent

érdekelt.

Nem mindsiil elonynek az Egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkiil
igénybe veheté nem pénzbeli szolgdltatas, illetve az Egyesiilet dltal tagjanak, a tagsagi jogviszony
alapjan nyujtott, alapszabalynak megfelel6 cél szerinti juttatas.

Az Elnokség iilésérél emlékeztetdt kell felvenni, amelyben rogziteni kell az elndkségi iilés helyét,
idejét, a jelenlévOk szamat és személyét, a hatarozatképesség megallapitasat, a napirendet, az
elhangzott hozzaszolasok rovid Osszefoglalasat. Az emlékeztetonek tartalmaznia kell tovabbd —
sorszamozva — a meghozott dontések teljes tartalmat, hatalyat, illetve a dontést tamogatok és ellenzok
szamaranydt (ha lehetséges, akkor a személyét is). A lefiizott és sorszamozott emlékeztetok a
hatarozatok nyilvantartasaként is szolgalnak.

Az Elnokség iilése konferencia-iilés formajaban is megtarthatd, melynek lebonyolitasara a
konferencia-taggyiilésre vonatkozd szabalyokat kell megfeleléen alkalmazni.

Az Elnokség dontését iilés tartasa nélkiil is meghozhatja (tavszavazas). Erre a taggyiilési tavszavazasra
vonatkoz6 szabalyokat kell megfeleléen alkalmazni, azzal, hogy nem rendelheté el tavszavazas
személyi kérdésekben, valamint az éves beszamolo és az éves koltségvetés tervezetének elfogadasa
soran.

Az elnokség dontései, a dontések idépontja és hatalya, a dontést tamogatok és ellenzék aranya
nyilvanosak, azokat az elnokség az Egyesiilet honlapjan k6zzéteszi.

Az elndkségi tagok kotelesek az elndkségi iilésen, valamint a taggyiilésen részt venni, azon az
egyesilettel és a sajat tigyvezetési feladataik ellatisaval kapcsolatos kérdésekre valaszolni, az
Egyesiilet tevékenységérol és gazdasagi helyzetérdl beszamolni.

¢) Hataskore

Az Elnokség dont minden olyan, az Egyesiilet iranyitasaval kapcsolatos kérdésben, amelyet az
Alapszabaly nem utal a Taggytilés kizardlagos hataskorébe.

Az Elnokség feladatai:

1. ellatja az Egyesiilet operativ vezetésével, napi iligyeinek vitelével kapcsolatos feladatokat; az e
korbe tartozo dontéseket meghozza;

2. az Egyesiiletet érint6 tigyekben, fontos kérdésekben (kiilondsen: beszamolok, éves gazdalkodas
elvei) el6terjesztést fogalmaz meg a Taggyllés szamara;

3. az éves koltségvetés elfogadasa a taggytilés altal meghatarozott éves gazdalkodasi elvek alapjan; az
egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozd, a Taggyiilés
hataskorébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtasa;

4. az Egyesiilet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitdsanak és a tisztségviselok
megvalasztatasanak elokészitése;

5. befogadja a tag irasbeli bejelentését annak kilépési szandéka esetén;

6. els6 fokon a tagsagi viszonyt megsziintetd elnokségi hatarozatot hoz (az Elnokség tagjainak és a
tiszteletbeli tagok kizarasa kivételével);

7. javaslatot dolgoz ki a tiszteletbeli tagsagra és a tiszteletbeli elndki tisztségre jelolt személy
megvalasztasara,

8. dont a rendes tagok és a partold tagok felvételérol,

9. az Egyesiiletet érinté megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak bekovetkezte
esetén a sziikséges intézkedések megtétele
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10. az éves beszamoloval egyidejiileg koteles elkésziteni és a Taggyiiles elé terjeszteni egyidejii
jovahagyasra a kozhasznusdagi mellékletet, amelyet a beszamoloval azonos modon torténd
jovahagyasat kovetéen a beszamoloval egyiitt, egyidejiileg helyez letétbe és tesz kbzzé az Egyesiilet
honlapjan

11. koteles hatvan napon beliil kérni az Egyesiilet kozhasznu jogallasanak térlését, ha az a
kézhasznuva mindsités feltételeinek nem felel meg

12. a kézhasznu jogallas megsziinésekor koteles az Egyesiilet esedékes koztartozdsait rendezni, illetve
gondoskodni arrdl, hogy az Egyesiilet a kozszolgaltatds ellatasara irdnyulo szerzédésébol eredo
kotelezettségeit idoardanyosan teljesitse.

Az Elnokség a két Taggylilés kozotti idoszakban végzett tevékenységérdl a Taggyilés elbtt beszamol,
és intézkedéseit a Taggyiilés hagyja jova. Az Elnokség dontéseirdl két Taggylilés kozott tajékoztatja az
Egyesiilet tagjait.

4. Az Egyesiilet tisztségviseloi

a) Megbizatasi ido

Az Egyesilet IV. 1. pont szerinti tisztségviselOit a Taggyllés 6t évre valasztja, megbizatasuk lejarta
utan ujra valaszthatoak. Az 6t éves ciklus kdzben megsz(ind megbizatasa tisztségviseld helyére
megvalasztott 01 tisztségviselé megbizatasa a ciklusbol még hatralévé idore szol. A vdlasztott
tiszteletbeli elndk ot évre szolo megbizatdsanak nem sziikséges egybeesnie az Egyesiilet IV. 1. pont
szerinti tisztségviseldi megbizatdsanak idopontjaval.

b) Osszeférhetetlenségi szabalyok

A vezeto tisztségviselOkre a Ptk. 3:22. §-aban, a Feliigyelé Bizottsag tagjaira a Ptk. 3:22. §-aban és a
3:26. § (2) bekezdésében rogzitett 6sszeférhetetlenségi, illetve kizard szabalyok iranyadoak.

Vezeté tisztségviseld az a nagykori személy lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége
ellatashoz sziikséges korben nem korlatoztak.

Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy kételes kijeldlni azt a természetes személyt, aki
a vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja. A vezetd tisztségviseldkre vonatkozo szabdlyokat a
kijelolt személyre is alkalmazni kell.

A vezetd tisztségviseld tigyvezetési feladatait személyesen kételes ellatni.

Nem lehet vezeto tisztségviseld az, akit blincselekmény elkovetése miatt jogerésen szabadsagvesztésre
itéltek, amig a biintetett elé¢lethez fiiz6d6 hatranyos kovetkezmények al6l nem mentesiilt.

Nem lehet vezeto tisztségviselo, aki koziigyektdl eltilto itélet hatdalya alatt all. (Btk. 61. § (2) bekezdés
i) pont)

Nem lehet vezetd tisztségviselé az, akit e foglalkozdstol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytato jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

Az eltiltast kimondo hatarozatban megszabott idotartamig nem lehet vezetd tisztségviselo az, akit

A Feliigyel6 Bizottsag tagja az a nagykor személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak. Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsag tagja, akivel szemben
a vezetd tisztségvisel6kre vonatkozo kizard ok all fenn, tovabba aki vagy akinek a hozzatartozoja az
Egyesiilet vezetd tisztségviseldje.

A Taggyiilés, valamint az Elndkség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy
akinek kézeli hozzatartozoja a hatdarozat alapjan

a) kotelezettseg vagy felelésség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elonyben részesiil, illetve a megkotendo jogiigyletben egyébkeént érdekelt.

Nem mindsiil elonynek a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki dltal megkétés
nelkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgdltatds, illetve az egyesiilet daltal tagjanak, a tagsagi
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jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfelelé cél szerinti juttatas. (Ectv. 38. § (1)-(2)
bekezdeés)

Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsag elnéke vagy tagja, illetve kénywvizsgaloja az a személy, aki

a) a laggyiilés, illetve az Elnokség elndke vagy tagja (ide nem értve a laggyiilés azon tagjait, akik
tisztséget nem toltenek be),

b) a kiézhasznu szervezettel e megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére irdanyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem
rendelkezik,

¢) a kbzhasznu szervezet cél szerinti juttatdsabol részesiil - kivéve a barki dltal megkotés nélkiil
igénybe veheté nem pénzbeli szolgadltatasokat, és az egyesiilet dltal tagjanak a tagsdagi jogviszony
alapjan a letesité okiratban foglaltaknak megfelelden nyujtott cél szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozéja. (Ectv. 38. § (3) bekezdés)

Az Egyesiilet megsziinését koveto harom évig nem lehet mds kozhasznu szervezet vezeto tisztségviseldje
az a személy, aki korabban olyan kdzhasznu szervezet vezeto tisztségviseldje volt - annak megsziinését
megeldzo ket évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutod nélkiil sziint meg ugy, hogy az dallami ado- és vamhatosagnal nyilvantartott ado- és
vamtartozdsdt nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag jelentds 6sszegii adohianyt tart fel,

c) amellyel szemben az dllami ado- és vamhatosag iizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
tizletlezarast helyettesito birsdagot szabott ki,

d) amelynek adoszamat az allami ado- és vamhatosag az adozdas rendjérdl szolo torvény szerint
felfiiggesztette vagy torilte.

A vezetd tisztsegviselo, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kozhasznu szervezetet
elozetesen tdajekoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kozhasznu szervezetnél is betolt.
(Ectv. 39. § (1) bekezdés)

Ezen feltételek fennallasara a tisztségviseloknek a jogszabalyban elGirt okiratisaignak megfeleld
formaban nyilatkozniuk kell.

c.) Nem egyesiileti tagok megvalasztasa

A vezetd tisztségviselok legfeljebb egyharmada az Egyesiilet tagjain kiviili személyekbdl is
megvalaszthato.

Azok a vezetd tisztségviselok, akiket nem az Egyesiilet tagjai koziil valasztottak meg, az Egyesiilet
Taggytilésén nem rendelkeznek a tagok jogaival, s nem terhelik 6ket a tagok kdtelezettségei.

d.) Képesitési feltétel

A fétitkar és a gazdasagi titkar tisztségére, Valamlnt a felugyelo blzottsag legalabb egylk tagjanak
lehetbleg olyan taget személyt kell jelolni, aki

magasabb felséfoku kozgazdasagi vagy pénziigyi szakiranyu Vegzettseggel—épl—kezga%das@—vagy
peénziigyi-szamviteli tigyintézdi képesitéssel rendelkezik.

e.) A vezeto tisztségvisel6i megbizatas megsziinése

Megsziinik a vezetd tisztségviseldi megbizatas
a) hatarozott idejii megbizatas esetén a megbizas id6tartamanak lejartaval;
b) megsziintetd feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bekovetkezésével,
¢) visszahivassal;
d) lemondassal;
e) a vezetO tisztségviseld halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével,
f) a vezetd tisztségviseld cselekvOképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben
torténd korlatozasaval,
g) a vezetl tisztségviseldvel szembeni kizard vagy osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.
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Az Egyesiilet tisztségvisel6jét, valamint a tiszteletbeli elnokot az Egyesiilet Taggyiilése csak abban az
esetben hivhatja vissza, ha a visszahivas indokat az Alapszabaly megjeldli.

Visszahivas indoka lehet, ha az érintett

a) nem felel meg a tisztség betdltésére vonatkozo6, jogszabalyban meghatarozott
Osszeférhetetlenségi szabalyoknak

b)  nem tesz eleget az Egyesiilet alapszabalydban meghatarozott kotelezettségeinek

c¢)  valasztott tisztségének ellatasaban tartosan akadalyoztatva van.

A tisztségvisel$ visszahivasat indokolt irasbeli javaslattal az Egyesiilet tagjainak legalabb 10 %-a, de
minimalisan 15 f6, tovabba a Feliigyeld bBizottsag vagy az Elndkség kezdeményezheti. A taggyiilés
titkos szavazassal dont a visszahivasrol.

A tisztségviseld tisztségérdl az Elndkséghez intézett irasos nyilatkozatban barmikor lemondhat, de ha
az Egyesiilet miikodéképessége ezt megkivanja, a lemondas csak az annak bejelentését6l szamitott
hatvanadik napon valik hatalyossa, kivéve, ha a Taggy(ilés az 1 tisztségvisel6 megvalasztasarol mar
ezt megel6zéen gondoskodott. A lemondas hatalyossa valasaig a tisztségviseld a halaszthatatlan
dontések meghozatalaban, illetve az ilyen intézkedések megtételében koteles részt venni.

Visszahivas nélkil (térvényi rendelkezés folytan) sziinik meg a vezetd tisztségvisel6i megbizatis a
vezetd tisztségviseld cselekvOképességének a tevékenysége ellatdsahoz sziikséges korben torténd
korlatozasaval, illetve a vezetd tisztségviselovel szembeni kizar6 vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével. (Ptk. 3:25. § (1) f-g) pont)

5. Az Egyesiilet vezet6 tisztségviseldi:
Elndk: Szabd Istvan

Alelnok: Tasnadi Andrasné

Fotitkar: Olah Péter

Fotitkar helyettes: David Ferenc
Gazdasagi titkar--HlésRéka

6. A képviselet rendje

Az Egyesiiletet az elndk, az alelndk, illetve a fotitkar onalldéan képviselik. A tovabbi elndkségi tagok
csak az elndk, az alelndk, illetve a fotitkar egyiittes akadalyoztatasa esetén, irasbeli meghatalmazasuk
alapjan képviselhetik az Egyesiiletet, a meghatalmazas szerint.

A képviselet elobbi rendje a bankszamla feletti rendelkezésre is iranyado.
7. Feliigyel6 Bizottsag

a) Osszetétele

Az Egyesiilet feliigyelo szerve a Feliigyelé Bizottsag, amely 3 fobdl all. A Feliigyelé Bizottsag tagjait
a Taggy(ilés valasztja 5 éves idGtartamra, a bizottsagi tagsagi jogviszony a tisztség elfogadasaval jon
létre. A bizottsagi tag a bizottsag munkajaban személyesen koteles részt venni.

b) Miikodése

A Feliigyel6 Bizottsag sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal iilésezik, mitkodésére az
Elndkség mikddésének szabalyait kell megfelelden alkalmazni. A Feliigyelé Bizottsag tigyrendjét
maga allapitja meg.

A Feliigyel6 Bizottsag iilései nyilvanosak, sorszamozott jegyzékonyvet készit, hatarozatait ugyancsak
sorszamozza. A jegyzOkonyv tartalmazza: az iilés helyét, idejét, a jelenlévd tagok, meghivott
személyek és a jegyzOkonyvvezetd nevét, a napirendet, a hozzaszolasokat, az érdemi hatarozatokat és
azok hatalyat. A jegyzokonyvet ugy kell vezetni, hogy abbdl az érdemi dontést tdmogatok és ellenzok
szamaranya megallapithatdo legyen. A Felligyelo Bizottsag barmely tagja jogosult jegyzokonyvbe
foglaltatni neve feltiintetése mellett a dontésre leadott szavazatat. A jegyzokdonyvet a Feliigyeld
Bizottsag iilésén a résztvevo tagok alairjak.
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A Feliigyelo Bizottsag dontései, a dontések idGpontja és hatalya, a dontést tamogatdk és ellenzék
aranya nyilvanosak, azokat az elnokség az Egyesiilet honlapjan kdzzéteszi.

¢) Hataskore

A Feliigyel6 Bizottsag ellenérzi az Egyesiilet teljes miikodését és gazdalkodasat, mind jog-, mind
célszerliségi szempontbdl, az {ligyvezetést pedig kiilondsen az Egyesiilet érdekeinek megovasa
céljabol. EllenOrzi a jogszabalyok, az alapszabaly és az egyesiileti hatarozatok végrehajtasat,
betartasat.

A Felligyel6 Bizottsag ellenérzési tevékenységét utoellendrzés keretében folytatja, kivéve az éves
gazdalkodas elvei és a szamviteli beszamolod esetét, amelyeket azok Taggyllés altali elfogadasa elétt
véleményeznie kell.

A Feliigyelo Bizottsag feladatainak ellatasardl irasos beszamolot terjeszt el6 az évi rendes
Taggyiilésnek.

A Felligyeld Bizottsag tagjait ellendrzési tevékenységiik végzés soran egyenld jogok és azonos
kotelezettségek illetik meg, igy kiilondsen: jogosultak az Egyesiilet miikodését és gazdalkodasat
ellendrizni, jelentést, tajékoztatast, illetve felvilagositast kérni az Egyesiilet Taggyiilésétol, illetve
munkavallalditol, az Egyesiilet konyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja és
szakértdvel megvizsgaltathatja.

A bizottsag tagjai az ligyvezetéstol fiiggetlenek, tevékenységiik soran nem utasithatdak. A bizottsagi
tagok az Elnokség iilésén tanacskozasi joggal részt vehetnek.

A Feliigyel6 Bizottsag koteles az intézkedésre vald jogosultsaganak megfelelden az Egyesiilet
Taggyiilését vagy az Elnokségét tajékoztatni és annak Osszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez
tudomast, hogy

a) az Egyesiilet miikodése soran olyan jogszabalysértés vagy az Egyesiilet érdekeit sulyosan
sérté esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elharitasa,
illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi sziikségessé vagy

b) a vezet0 tisztségviselok feleldsségét megalapozo tény mertilt fel.

A Taggyllést vagy az Elnokség iilését a feliigyeld bizottsag inditvanyara - annak megtételétol
szamitott harminc napon beliil - intézkedés céljabol 6ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte
esetén a Taggyilés és az Elnokség iilésének Osszehivasara a Felligyel6 Bizottsag is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikddés helyreallitasa érdekében sziikséges intézkedéseket nem
teszi meg, a Feliigyel6 Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi ellendrzést ellato
szervet.

d) A Feliigyel6 Bizottsag tagjai:
Elnok: Kovacs Jozsef

Tag: Gy6ri Anna Erika

Tag: dr. Nagykaldi Attila

V.
AZ EGYESULET GAZDALKODASA

1. Az Egyesiilet vagyoni eszkozei
Az Egyesiilet bevételei:
a) tagdijak,

b) az Egyesiilet rendezvényeinek bevételei.
¢) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbol (szolgaltatas nyujtasabol) szarmazo bevétel
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d) Kkoltségvetési tamogatas, beleértve a palydzat atjan, valamint egyedi dontéssel kapott
koltségvetési tamogatast és a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az adozd
rendelkezése szerint kiutalt 6sszegét

e) mas szervezettdl, illetve maganszemélytol kapott adomany

f) befektetési tevékenységbdl szarmazo bevétel.

2. Tagdij:
Az egyesiilet tagja belépéskor, illetve tagsagi jogviszonya folyaman évente tagdijat koteles fizetni.

Az éves tagdij mértéke tagonként S000(Stezer)Ft-2015-ben,—illetve-6000 (hatezer) Ft-2016-t6l
kezdédéen. Nyugdijasok és nappali tagozatos didkok a tagdij felét fizetik. Evkozbeni belépéskor a

tagdij a belépés honapjatdl az év hatralévd részére idéaranyosan szamitott mértékii, amelyben a
belépés honapja egész honapnak szamit. A tagdijat egy Osszegben elére a targyév februar 10. napjaig
kell megfizetni, készpénzben a gazdasagi titkdrnak atadva, vagy kozvetleniil az Egyesiilet
bankszamlajara torténd atutalassal.

3. Az Egyesiilet pénzeszkozeinek felhasznalasa

Az Egyesiilet pénzeszkdzeinek célszerii felhasznalasara az Elnokség éves koltségvetést készit a
taggyilés altal meghatarozott éves gazdalkodasi elvek alapjan. A kdvetkezd évre szold gazdalkodasi
elveket és az eldz6 év gazdalkodasarol szolo beszamoldt az Elndkség — a gazdasagi titkar
eloterjesztésére - eldzetesen megvitatja és elfogadja, majd - a Feliigyelé Bizottsig irdsos
vélemenyezését kovetéen - az évi rendes Taggyllés elé terjeszti jovahagyas végett. A gazdalkodasi
elvek és az éves koltségvetés nyilvanosak, azokat az Elnokség az Egyesiilet honlapjan kozzéteszi.

Az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. Az Egyesiilet tagjanak nincs helytallasi
kotelezettsége az Egyesiilet tartozasaért, mivel vagyoni hozzajarulast (tagdijat) fizet.

Ha az Egyesiilet jogutod nélkiil szlinik meg, a megsziinés utan a vezetd tisztségviselokkel szemben e
mindségiikben az Egyesiiletnek okozott karok miatti kartéritési igényt - a jogerds birdsagi torléstol
szamitott egy éven beliil - az Egyesiilet torlésének idopontjaban tagsagi jogviszonyban allo tag vagy
az érvényesitheti, akinek a részére a megsziinéskor fennmaradd egyesiileti vagyont at kellett adni,
vagy ha lett volna vagyon, at kellett volna adni.

Ha az Egyesiilet jogutod nélkill megsziinik, a hitelezék kielégitetlen kovetelésiik erejéig kartéritési
igényt érvényesithetnek az Egyesiilet vezetd tisztségviseldivel szemben a szerzédésen kiviil okozott
karokért vald felelésség szabalyai szerint, ha a vezetd tisztségviseld az Egyesiilet
fizetésképtelenségével fenyegetd helyzet beallta utan a hitelezdi érdekeket nem vette figyelembe. Ez a
rendelkezés végelszamolassal torténd megszinés esetén nem alkalmazhato.

VL
AZ EGYESULET MEGSZUNESE

Az Egyesiilet jogutod nélkiil megsziinik, ha:

- a tagok kimondjak megsziinését; vagy

- az arra jogosult szerv megsziinteti.

- az Egyesiilet megvalositotta céljat vagy az Egyesiilet céljanak megvaldsitasa lehetetlenné valt, és 1)
célt nem hataroztak meg; vagy

- az Egyesililet tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz f6t,

feltéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezarasara iranyulé megfeleld
eljaras lefolytatasat kovetden a birésag a jogi személyt a nyilvantartasbol torli.

Az Egyesiilet jogutodlassal sziinik meg, ha mas egyesiilettel egyesiil, illetve egy vagy tobb egyesiiletre
szétvalik.

Az Egyesiilet megsziinése esetén a hitelezok kielégitését kovetden megmaradod vagyont a Nemzetek
Haza Nemzetek Ko6zotti Barati Tarsasagok Szovetsége nevi szervezetnek kell atadni.
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VII.
KOZHASZNUSAGGAL KAPCSOLATOS RENDELKEZESEK

1. Az Egyesiilet kozhasznu szervezetként kettis konyvvitel vezetésére kotelezett.

2. Az Egyesiilet miikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba az Egyesiilet székhelyén — az
Egvyesiilet képviseldjével elozetesen egyeztetett idopontban — barki betekinthet, azokrdl sajat koltségre
mdsolatot készithet.

3. Az Egyesiilet internetes honlapjan keresztiil nyilvanossagra hozza az Egyesiilet miikodésének
adatait, szolgdltatasainak igénybevételi modjat, a tamogatasi lehetoségeket, illetve azok mértékét és
feltételeit, valamint a miikédésrdl késziilt szakmai-pénziigyi beszamolokat, kozhasznusagi mellékletet.
Az Egyestiilet daltal nyujtott cél szerinti juttatasok barki dltal megismerhetok.

4. A kézhasznu szervezetek feletti adoellendrzést az adohatosag, az dllamhaztartisbol szarmazo
(koltségvetési) tamogatas felhaszndlasanak ellendrzését torvény eltéré rendelkezése hianyaban az
Allami Szamvevészék, az allami vagy onkormdanyzati kéltségvetésbél, illetve a nemzetkizi forrdsokbol
Juttatott tamogatdsok felhaszndlasanak ellendrzését a kiilon jogszabdly szerinti ellendrzési szervezet, a
kozhasznu miikddés feletti torvényessegi ellendrzést pedig a red irdanyado szabdlyok szerint az
tigyeészseg latja el.

v
ZARO RENDELKEZESEK

1. Ezt az alapszabalyt az Egyesiilet Taggytlése 2017. januar 31-én fogadta el.
2. A tagjegyz€k jelen Alapszabaly — nem nyilvanos, elkiilonitetten kezelt — mellékletét képezi.

3. A jelen alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekre a Polgari Torvénykonyvrél szolo 2013. évi V.
torvény, az egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogallasrdl, valamint a civil szervezetek mikodésérdl és
tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény, illetve a kapcsoldodo egyéb hatalyos jogszabalyok
rendelkezései iranyadoak.

Budapest, 2017. januar 31.

Alulirott Szabé Istvan, mint a Magyar-Torok Barati Tarsasag elnoke igazolom, hogy a jelen
egységes szerkezetbe foglalt Alapszabaly szovege megfelel az Alapszabaly médositasok alapjan
hatalyos tartalmanak.

Szabo Istvan
az Egyesiilet elndke

NV e, NV o
(0315 s TP CIIMcceiieeeeeeee s
ALBITAS: eeieeeeeeeeeeeee e ALAITAS: .oeeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e

Jogi zaradék:

Alulirott Dr. Fecskovics Erzsébet Ugyvédi Iroda, Dr. Fecskovics Erzsébet iigyvéd (1037 Budapest,
Perényi u. 14./a) jelen egységes szerkezetbe foglalt Alapszabaly ellenjegyzésével igazolom, hogy ezen
okirat szovege megfelel a hatalyos jogszabalyok és az Alapszabaly moddositasok alapjan hatalyos
tartalmanak.
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Jelen egységes szerkezetli okiratot készitettem ¢€s ellenjegyzem Budapesten, 2017. januar 31. napjan:

Dr. Fecskovics Erzsébet tigyved
Budapesti Ugyvédi Kamara 13899.
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